
 

 

 

 

上海震旦职业学院  

2021届毕业生就业质量报告  



我校及全市就业情况数据：截至2021年8月28日 

*我校1387个去向落实人数中，专升本163人，当兵8人。 



各学院、专业就业情况： 
 

教育学院 

序号 专业 总毕业人数 
已签约/就业人

数 
就业率 

1 学前教育 386 360 93.26% 

合计 386 360 93.26% 



 
公共卫生与护理学院 

序号 专业 总毕业人数 
已签约/就业人

数 
就业率 

1 护理 164 149 90.85% 

2 药学 113 111 98.23% 

3 食品营养与检测 31 31 100.00% 

4 呼吸治疗技术 13 10 76.92% 

合计 321 301 93.76% 



 

经济管理学院 

序号 专业 总毕业人数 
已签约/就业人

数 
就业率 

1 会计 78 78 100.00% 

2 工商企业管理 59 59 100.00% 

3 国际商务 36 36 100.00% 

4 电子商务 42 42 100.00% 

5 酒店管理 38 38 100.00% 

6 物流管理 38 38 100.00% 

合计 291 291 100.00% 



 

机电与建筑工程学院 

序号 专业 总毕业人数 
已签约/就业人

数 
就业率 

1 数控技术 23 23 100.00% 

2 工业机器人技术 24 24 100.00% 

3 机电一体化技术 26 26 100.00% 

4 数字媒体应用技术 42 42 100.00% 

5 物联网应用技术 21 21 100.00% 

6 建筑工程技术 27 27 100.00% 

合计 163 163 100.00% 



 

东方电影学院 

序号 专业 总毕业人数 已签约/就业人数 就业率 

1 传播与策划 68 68 100.00% 

2 广告设计与制作 29 29 100.00% 

3 艺术设计 48 48 100.00% 

4 音像技术 28 28 100.00% 

5 戏剧影视表演 21 21 100.00% 

6 摄影摄像技术 13 13 100.00% 

7 影视编导 9 9 100.00% 

合计 216 216 100.00% 



Part 2 

2021届毕业生      

跟踪真实就业情况
分析（截至2021年
10月10日） 



数据来源： 
 

通过企业走访调查、电话回访、网络问卷形式进行样本数据的投

放和收集，截止2021年10月10日。共收回有效调查969份，占毕

业生总数：70%。 



2020届毕业生毕业时整体英语水平： 

毕业生大多英语水平为大学英语三级，比例为70.6% 

2021届毕业生毕业时整体英语水平： 

英语
四级
通过
率有
所提
升。
提高
了5个
百分
点 



各专业毕业生毕业时英语水平： 

英语四级证书拥有比例最高的专业为：学院教育专业33.6% 

无英语证书比例最高的专业为：数控专业55.6%无英语考级证书 



2020届毕业生毕业时获得的技能证书数量： 
 

2021届毕业生毕业时获得的技能证书数量： 

 

三张以上证书比
例基本持平。 



各专业毕业生获得证书情况： 

毕业生获得3张以上证书比例最多专业：学前教育专业55.4% 

毕业生没有证书比例最高专业：数控专业：44.4%无任何专业证书 



2020届毕业生毕业时拥有的最高级别的专业技能证书： 

学生没有或所持初级、中级证书的比例较大，拥有高级证书只有7.3% 

2021届毕业生毕业时拥有的最高级别的专业技能证书： 

高级及无证书
比例都几乎持
平。 



各专业拥有的最高级别的专业技能证书情况： 

毕业生获得高级证书比例最高专业：表演专业50% 

毕业生获得中级证书比例最高专业：建筑专业83.3% 



2021届毕业生真实就业情况： 

实际已就业、创业、升学、出国等学生占95.2%，没有工作赋闲在家的学生为4.8% 



各专业真实就业状况： 

毕业生真实已就业比例最高专业：机电专业100% 

毕业生无就业赋闲在家或丌想就业比例最高专业：表演专业16.7%无工作 



2021届毕业生目前就业、创业、升学所在地： 

 

毕业生总体以在上海就业、创业、升学为主，达74.4% 



外地生源在上海就业情况： 

外地生源46.9%能留在上海升学就业；44.1%回到当地就业。 



工作单位性质：  

学生工作单位性质主要为：中小企业及自由职业，比例分别为：33.3%和22.2%

自由职业比例大幅上升。 



工作行业情况：  

学生工作行业主要为：教育类及卫生和社会工作，比例分别为：26.9%和12.9%。 



2021届毕业生目前综合薪资状况：（平均工资约3600元/月） 

毕业生薪资两级分化情况较为明显2500元以下及5500元以上的比例最大分别 

为18.7%和22.4%。 



各专业毕业生综合薪资情况： 

毕业生综合薪资最高专业：呼吸治疗技术66.7%在5500元以上 

毕业生综合薪资最低（2500元以下）专业：护理专业31.8% 



2020届毕业生就业满意度： 

2021届毕业生就业满意度： 

就业丌满意度有所
下降。 



各专业毕业生就业满意度情况： 

毕业生就业满意度最高专业：机器人专业40.9% 

毕业生就业满意度最低专业：酒店管理专业25%丌满意 



2020届毕业生就业专业对口度： 

 

学生就业专业对口度整体较高，对口、较对口比例占77%，和去年完全持平 

2021届毕业生就业专业对口度： 

 



各专业毕业生就业专业对口度情况： 

毕业生就业专业对口度最高专业：护理专业80.3% 

毕业生就业专业对口度最低专业：酒店管理专业65%丌对口 



Part 3 全校就业工作成效分析 



2021届毕业生对学校就业服务工作是否满意： 

毕业生对全校各级就业创业工作满意度整体较高为：89.2% 



毕业生寻找工作主要途径: 

毕业生在寻找工作过程中对学校和社会资源依赖度各占一半，对学校途径的依
赖表现为：校园招聘会及通过学校各级就业部门推荐的招聘信息。 



毕业生目前这份工作寻找途径： 

毕业生目前工作落实主要依靠自行解决，其次是校园各类招聘会。 



毕业生希望学校就业工作更重视得方面： 

毕业生最希望学校改进的就业工作方面为：多丼办招聘会及加强就业信
息化建设 



谢谢！ 


